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8 de septiembre de 2026
Circular ORH-9-2026

Señores:
Vicerrectores 
Decanos de Facultad
Decanos del Sistema de Estudios de Posgrado
Directores de Escuela
Directores de Sedes Regionales
Directores de Estaciones Experimentales
Directores de Centros e Institutos de Investigación
Jefes de Oficinas Administrativas
Jefaturas administrativas

Estimados(as) señores(as):  
 
La evaluación del periodo de prueba del personal es una herramienta fundamental 
para asegurar la eficacia en la gestión universitaria. De conformidad con el Artículo 
22 de la Convención Colectiva de Trabajo vigente, la evaluación permite valorar el 
desempeño laboral del personal como requisito indispensable para la prórroga de 
su contratación. 

Por lo tanto, se les solicita atender las siguientes disposiciones para el envío de las 
evaluaciones de periodo de prueba (P4) a la Oficina de Recursos Humanos: 
 

 Unidades usuarias de SIGEDI: Las P4 se deben remitir mediante oficio por 
medio de este sistema. 

 Unidades que no utilizan SIGEDI: Deben remitir las P4 mediante oficio al 
correo oficial orh.vra@ucr.ac.cr o hacer entrega en formato físico para el 
registro manual en este sistema. 

 
 Para ambos casos: las P4 con firma digital deben ser verificadas previo a 

su envío, en el portal web oficial del Banco Central de Costa Rica (BCCR) 
ingresando a: Central Directo. En el caso de evaluaciones con firma 
manuscrita, se debe remitir el documento digitalizado y se recomienda su 
posterior remisión en físico para la debida custodia en el expediente de 
personal.  

https://rh.ucr.ac.cr/
mailto:orh.vra@ucr.ac.cr
https://www.centraldirecto.fi.cr/spa/Bccr.Firma.Fva.ValidadorDocumentoPublico.CD.SPA/#/inicio
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Finalmente, se recuerda que estos documentos deben poseer el nombre y firma 
tanto de la persona funcionaria evaluada como de la jefatura que realiza la 
evaluación. Los datos de todos los campos deben estar completos. El formulario se 
encuentra disponible en: https://rh.ucr.ac.cr/formularios-y-declaraciones-juradas/  

Esta circular deja sin efecto la Circular ORH-11-2020. 

Atentamente,

<MARCA_FIRMA_DIGITAL>

M.B.A. Marta Molina Lobo
Jefa

MML/ysd/koc

C.   Archivo
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